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イギリス有給ホスピタリティ 
就労プログラム



イギリス有給ホスピタリティ就労プログラムは、英語力を向上させたいと考えている方に向けて
「語学学校での英語コース」と「ホスピタリティ業界での就労機会」を提供するプログラムです。
まず、グリニッジのブリティッシュ・カウンシル認定語学学校Twinロンドン校で英語を学び、
その後、希望者はロンドン市内かロンドン以外の地方都市のいずれかで、ホスピタリティ業界 
での就労機会を得ることができます。英語環境での仕事が不安な方も、事前に語学学校で英語を
学べるので安心してご参加いただけます。

このプログラムは、4週間～最大20週間の英語コース、Twinキャリア支援担当との
1対1のCVワークショップと面接対策が含まれます。

こちらは、ブリティッシュ・カウンシル認定の語学学校Twinロンドン校にて行われます。
英語コース修了後に語学学校で学んだ英語を実践していただく場として、
ホスピタリティ業界での有給の就労機会を希望者に無料で提供します。

①   英語力向上とキャリア構築の両方を同時に実現できる。
       →イギリスでの就職活動、日本帰国後のキャリアアップにも活かせる！

②   日本人が一番苦手としているスピーキングを実践的に強化できる。
③   海外での職場環境に身を置くことで、新しい視点を得られる。
④   少なくとも、イギリスの最低賃金の収入をもらえる。
⑤   自分に自信を持てるようになる。

ウェールズの海岸沿い
デヴォン
コーンウォール

シェトランド諸島
湖水地方
スコットランドのハイランド地方

有給ホスピタリティ 就労プログラム

プログラムに参加することで得られるメリット5つ！

イギリスでは、ホスピタリティ業界で深刻な人員不足が生じています。 
 特に、以下のようなロンドン以外の自然豊かな美しい地方でより深刻な問題となっています：

このプログラムに関するお問い合わせは、こちらまで：sales@twingroup.org



✓   ミュージカル鑑賞に美術館やカフェ巡り、楽しめることたくさん！
　  魅力的なエリアも点在していて、どれだけ長く住んでいても、毎日刺激的で飽きない。

✓   YMSビザで渡英している日本人の多くが在住。新しい友達もすぐにできる！

✓   地方都市やヨーロッパの他の国へのアクセスも抜群！

✓   日本人がほとんどいないエリアなので、英語力を飛躍的に向上できる！

✓   物価も安く、遊びに行くスポットも限られるので、出費を抑えられ、貯金もしやすい！

✓   自然が豊かでリラックスできる！

△   家賃など物価が高く出費が多くなる傾向。貯金は思ったよりできない。

△   特に中心部は観光客で溢れていて、人が多くて疲れることも。

△   遊ぶエリアが限定されるので、退屈になってくる可能性がある。

△   近くに気軽に日本語で話せる知り合いがいないと、少し寂しく感じられるかも。

ロンドンかロンドン以外の地方都市、どちらが自分に合っているか、 
ぜひこれらを参考に考えてみてください！

プログラム参加場所を選ぶポイント！
ロンドン

ロンドン以外の地方都市

含まれているもの
• 4～20週間の一般英語コース：週15時間、月曜日～金曜日 午前9:00～午後12:30
• Twin eラーニングプラットフォーム：お申し込み時点～プログラム修了後3ヶ月間まで
• Twinキャリア支援担当者との1対1のCVワークショップ
• Twinキャリア支援担当者との1対1の面接対策
• 4～12ヶ月間のホスピタリティ業界での有給就労手配：オプション
• マルチリンガルなキャリア支援チームからのサポート
• 就労先からのリファレンスレター：就労プログラム修了後
• Twinからの修了証書：就労プログラム修了後
• 就労先による滞在先の手配（ロンドン以外限定）

このプログラムに関するお問い合わせは、こちらまで：sales@twingroup.org



申込資格
• 年齢：18歳以上
• YMSビザ所持者
• 英語力：B1（Intermediate）以上
  >        Twinとの面談にて、お話しながら英語力を確認します
• 英語環境に抵抗がないこと

ポジションの一例
バーのスタッフ・ハウスキーピング・キッチンポーター・皿洗い・接客スタッフ
ホテルスタッフ（アシスタント）・バックオブハウス（裏方業務）・バリスタアシスタント等
• 配属先は、スキル、個人の特性、希望期間内の空き状況によって決まります
• 一部の配属先では、特定の資格や経験が必要になることもございます

ポジション内容
このプログラムに参加される方は全員、イギリスの最低賃金に基づいた給与が支払われる
予定です。ポジションは今までのご経験等に基づき、決定されます。

• 2025年3月まで：18歳～20歳までの方は時給£8.6、21歳以上の方は時給£11.44
• 2025年4月以降：18歳～20歳までの方は時給£10、21歳以上の方は時給£12.21

このプログラムに関するお問い合わせは、こちらまで：sales@twingroup.org

• 航空券を含む交通費

• ビザ申請にかかる費用

• 英語コース受講時の滞在先の手配
  > ホームステイ（朝夕食付きシングルルーム）：£260/週
  > 学生寮（専用バスルーム付シングルルーム）：£350～/週
             ※学生寮の料金は時期や空き状況によって変動します
  > 必ずしもTwinを通して滞在先を確保する必要はなく
                   個人で滞在先を手配していただいてもOK

• ロンドンで就労プログラムに参加される場合の滞在先の手配
• ロンドン以外で就労プログラムに参加される場合の滞在先の家賃
  > 通常、就労先が滞在先をご用意します（ホテルスタッフ用の住居など）
  > 一部家賃補助があり、約£120～£250/週の支払が必要です
  > 就労先によって家賃は異なります

• 食事の提供：就労先によって異なります。
　　　>　　 週末も含め1週間を通して食事を提供してくれるところもあります。

含まれていないもの



お申し込み～プログラム参加までの流れ

パッケージ料金‐英語コース&有給ホスピタリティ就労プログラム

1. 英語のCV（履歴書）とお申し込みフォームをオンラインで提出

2. アセスメントコールの実施（英語/Teams）
     今までの経験やスキル、目標などを詳しく伺い、お話しながら英語力を確認していきます。
     面談中に、ご自身の英語力に基づき英語レッスンの推奨受講期間、どのような就労先を
     手配できそうかをお伝えします。また、プログラム参加時の希望場所（ロンドン市内・
     ロンドン以外の地方都市）についても確認させていただきます。

3. フィードバック
     アセスメントコールでお話した内容をメールで共有します。その内容で合意されれば
     お申し込み手続きを完了していただき、Twinで英語コースをスタート。

4. 英語コース受講中 
 Twinキャリア支援担当者と1対1の (1)CVワークショップと（2）面接対策を行います。

5. 就労先の採用担当者との面接を設定 アセスメントコールでお話した内容を元に 
     慎重に検討させていただいた、みなさんの適性・ご希望に合う就労先との面接をTwinが設定します。

      a)    面接に通ったら…英語レッスン修了後にプログラムスタート
      b)    万が一うまくいかなければ…先方からフィードバックをもらい 
                                                                ホスピタリティ業界の別の企業との面接を再設定。
      c)    ２度目の面接もうまくいかなかった場合…３度目の面接はお手配いたしません。

6. プログラム参加中
 必要なときはTwinがいつでもサポートします。

7. プログラム修了後
     Twinからは修了証書を、就労先からはレファレンスを提供します。

4 週間‐£1,275
6 週間‐£1,605
8 週間‐£2,055

10 週間‐£2,505
12 週間‐£2,695
14 週間‐£3,100

16 週間‐£3,500
18 週間‐£3,910
20 週間‐£4,310

上記「◯週間」は「英語コース受講期間」のことを指します。

就労プログラムの参加期間によって料金が変動するわけではなく 
英語コース受講期間によって料金が変わります。

こちらの料金には「Registration fee(non-refundable)」も含まれています。

このプログラムに関するお問い合わせは、こちらまで：sales@twingroup.org


